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LA FORMATION CONTINUE 
À L’ÉCOLE NATIONALE SUPÉRIEURE 

DE MANAGEMENT

“Développez les compétences de vos équipes 
et renforcez la performance de votre organisation”
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Établissement public d’enseignement supérieur dédié à la formation des
cadres et des managers. Placée sous la tutelle du Ministère de l’Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique, l’école œuvre pour le
développement d’un enseignement d’excellence dans le domaine du
management et de la gestion.

Forte de son expertise académique et de son ouverture sur le monde socio-
économique, l’ENSM accompagne les organisations dans le développement
des compétences, l’innovation managériale et l’amélioration de la
performance.

Dans cette dynamique, l’école propose une offre de formation continue
destinée aux entreprises et aux professionnels, conçue pour répondre aux
défis actuels des organisations et pour renforcer les capacités managériales
des collaborateurs.

Les formations s’appuient sur des méthodes pédagogiques modernes,
combinant apports théoriques, études de cas et échanges d’expériences, afin
d’assurer un apprentissage à la fois concret et ancré dans la pratique. 

À PROPOS DE L’ENSM

Former une nouvelle génération de managers capables de penser
stratégiquement, innover et piloter la transformation des organisations dans
un environnement économique en constante évolution.

NOTRE VISION

✔ Excellence académique
✔ Innovation pédagogique et andragogique
✔ Responsabilité et éthique
✔ Ouverture sur le monde professionnel
✔ Développement du capital humain

NOS VALEURS 
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Les formations continues de l’ENSM permettent :

✔ Le développement de compétences pratiques 
✔ L’amélioration de la performance individuelle et collective         
✔ L’accompagnement efficace des transformations   
organisationnelles 
✔ La stimulation de l’innovation et de la créativité
✔ Le soutien à l’évolution et à la valorisation des talents

NOS OBJECTIFS 

🔹Leadership & management stratégique
🔹Marchés publics & gestion des appels d’offres
🔹Innovation & créativité
🔹Management des ressources humaines
🔹Communication stratégique
🔹Management des risques et de la complexité 
🔹Management de projets innovants
🔹LOLF (Loi Organique relative aux Lois de Finances)
🔹Pilotage de la performance & KPIs
🔹Management de la qualité 
🔹Transformation digitale & data-driven management 
🔹Coaching & développement personnel
🔹Éthique et responsabilité sociétale
🔹Management du changement
🔹Marketing & Marketing Digital

NOS DOMAINES DE FORMATION 
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✔ École nationale d’excellence en management
✔ Formateurs experts et professionnels
✔ Formations adaptées aux besoins des entreprises
✔ Approche pratique basée sur des études de cas
✔ Attestations reconnues par le Ministère de l’Enseignement
Supérieur et de la recherche scientifique 

+1700 CADRES FORMÉS

+50 ENTREPRISES PARTENAIRES

+30 PROGRAMMES DE FORMATION

+80 ENSEIGNANTS CHERCHEURS ET EXPERTS

Des Formations en présentiel

Des Formations hybrides ou à distance

Des Formations organisées au sein de votre entreprise

Des programmes sur mesure peuvent être

développés selon vos besoins.

POURQUOI CHOISIR L’ENSM ? 

NOUS PROPOSONS

ENSM EN CHIFFRES
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