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  الــى الــسادة رؤســــاء الــــندوات اݍݨــــɺوʈة لݏݨامعات بالاتصـــال

ـــاڲʏ والبحث العل׿ܣ   ــات التــــعليم العـ ــادة مـــديـــري مؤسسـ   مـــع السيــــدات والســ
  

  

  .دلائل توجٕڈيةخصوص وضع تحت تصرف مسؤوڲʏ الواجɺات اݍݨامعية  الموضوع:

 :المرفقات

 شاء المؤسسة (الناشئة/المصغرة/براءة الاخ؅فاع)، وفقɲإ ʄدليل الطالب رائد الأعمال: من الفكرة إڲ  ʏما جاء ࢭ

 .المعدل والمتمم (باللغات: العرȋية، الفرɲسية، الإنجل؈قية) 1275القرار الوزاري رقم 

 لمدير اݍݰاضنة اݍݨامع ʏالدليل العمڴʏع المبتكرة لإعداد النموذج الأوڲʉالمشار ʏية لمرافقة حامڴ. 

 .دليل اعداد وطلب براءة الاخ؅فاع 

 ʏادة الأعمال ࢭʈار ورɢترقية الابت ʄوالبحث العل׿ܣ الرامية إڲ ʏإطار تنفيذ توجٕڈات وزارة التعليم العاڲ ʏࢭ

مم، المتعلق بآليات إعداد شɺادة المعدل والمت 1275الوسط اݍݨامڥʏ، وتجسيدًا لأحɢام القرار الوزاري رقم 

ذوي ، ثلاث دلائل توجٕڈيةمؤسسة ناشئة ومرافقة الطلبة حامڴʏ المشارʉع المبتكرة، تم إعداد  –جامعية 

 .طاȊع مرجڥʏ لفائدة الفاعل؈ن عڴʄ مستوى الواجɺات اݍݨامعية

عليم العاڲʏ والبحث العل׿ܣ، وعليه، وحرصًا عڴʄ توحيد منݤݨية التأط؈ف والمرافقة ع؄ف مختلف مؤسسات الت

أن تضع تحت  والواجɺات، ʇشرف الݏݨنة الوطنية التɴسيقية لمتاȊعة الابتɢار ورʈادة الأعمال اݍݨامعية

، قصد اعتمادɸم كمرجع  توجٕڈية" دلائل"اݍݨامعية  تصرف مسؤوڲʏ الواجɺات اݍݨامعية، ع؄ف مؤسساتكم

ʏأسا؟ۜܣ ࢭ: 

 ع المبتكرة؛ʉالمشار ʏتوجيه الطلبة حامڴ 

 شاءɲالمؤسسات الناشئة والمصغرة وتثم؈ن براءات الاخ؅فاع؛ تأط؈ف مسار إ 

 ʏر النموذج الأوڲʈمرحلة إعداد وتطو ʏع، لا سيما ࢭʉالمشار ʏمرافقة حامڴ. 

ن عڴʄ وعليه، أطلب منكم التفضل باتخاذ الإجراءات اللازمة من أجل تبليغ ɸذه المراسلة وȖعميم الدليل؈

  ࢭʏ إطار المɺام المنوطة ٭ڈم، ، والسɺر عڴʄ حسن استغلالɺما مسؤوڲʏ الواجɺات اݍݨامعية

 .وتفضلوا، السادة رؤساء الندوات اݍݨɺوʈة، بقبول فائق عبارات التقدير والاح؅فام
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